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Indicaggo n° 04 L2025
Rodeiro, 24 de setembro de 2025

Assunto: Sugestdo de criacdo de Lei para concessio de folga aniversdrio aos servidores

publicos municipais.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Venho, por meio desta, sugerir a criagio de uma lei que conceda aos servidores
publicos municipais de Rodeiro um dia de folga em comemoracdo ao seu aniversario.
Acredito que essa medida ndo s6 valoriza os servidores, mas também promove um ambiente
de trabalho mais saudavel e motivado.

A proposta visa reconhecer o esforgo e a dedicagdo dos funcionérios publicos,
permitindo que possam celebrar essa data especial sem prejuizo financeiro em seus
vencimentos.

Considerando que para conceder folga aos servidores do executivo, ndo cabe a0
vereador propor a Lei, envio como indicagdo a sugestio e em anexo, apresento o anteprojeto
de lei que elaborei, que dispde sobre essa folga anual para todos os servidores publicos do

municipio de Rodeiro.

JUSTIFICATIVA:

A presente proposta de lei tem como objetivo conceder um dia de folga no aniversario
dos servidores publicos municipais, uma medida que visa valorizar e reconhecer a
importancia desses profissionais para o funcionamento da administragio publica.

Em primeiro lugar, a valorizagfio do servidor é um aspecto fundamental para a
construgdo de um ambiente de trabalho positivo e motivador. Ao permitir que os servidores
celebrem uma data especial com seus amigos e familiares, estamos promovendo um clima
de respeito e reconhecimento, essencial para o fortalecimento das relages interpessoais no
ambiente de trabalho.

Além disso, a concesséo de um dia de folga no aniversario contribui para o bem-estar
¢ a qualidade de vida dos servidores. Permitir que esses profissionais desfrutem de um
momento de celebragdo pode ter um impacto significativo em sua satide mental e emocional,

resultando em maior satisfacdo e felicidade no dia a dia.
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Outro ponto a ser destacado € que a medida pode levar a um aumento da
produtividade. Servidores satisfeitos tendem a ser mais engajados e comprometidos com
suas fungdes, refletindo diretamente na qualidade dos servigos prestados a populacio.

Ademais, € importante ressaltar que a prética de conceder folga no aniversario é
comum em diversos municipios e estados, como podemos ver em Serro, Indiandpolis e
Astolfo Dutra, evidenciando que esta proposta est4 alinhada com politicas de valorizagéo do
servidor publico adotadas em varias localidades. Essa uniformidade demonstra que a medida
¢ bem recebida e tem efeitos positivos em outras esferas da administragfio pablica.

Por fim, a criagdo de uma cultura de reconhecimento e valorizagio dentro da
administrag¢io piblica é essencial para reter talentos e melhorar a imagem da instituigdo. Ao
implementar esta lei, a administragdo municipal nfo apenas beneficia os servidores, mas
também fortalece a confianca da populagio nos servigos prestados.

Conto com o apoio de Vossa Exceléncia para que essa proposta possa ser analisada e, se
possivel, para 2026 que seja implementada em nosso municipio, promovendo o bem-estar

dos servidores pliblicos de Rodeiro.

Diante do exposto, solicitamos a aprovagéo deste projeto de lei, que certamente trara

beneficios significativos tanto para os servidores piiblicos quanto para a comunidade.

Atenciosamente,
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Talles Costa e Souza

Vereador

APROVAGCAO
Aprovado pﬂr_ﬂmm
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Anteprojeto de Lei

“Dispde sobre uma folga anual para todos os
servidores piiblicos municipais da cidade de
Rodeiro, no dia do seu aniversario, na forma que

menciona, e da outras providéncias.

O povo do municipio de Rodeiro, por seus representantes legais, APROVOU e eu, em seu

nome, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Os servidores publicos do municipio de Rodeiro ficam autorizados a gozar do
beneficio de 1 (uma) folga no trabalho, no dia do seu aniversario, sem prejuizos financeiros
em seus vencimentos.

Pardgrafo @nico — Para fazer uso do beneficio de que trata o caput desse artigo, o servidor
municipal deverd apresentar requerimento preenchido pelo mesmo, direcionando ao
responsavel imediato, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, o qual demonstrara
sua ciéncia e conformidade de maneira expressa.

Art. 2°. O beneficio previsto na presente Lei somente podera ser usufruido no dia do
aniversdrio do servidor, ficando vedada a sua transferéncia para outra data.

Art. 3°. O servidor perderd o direito ao beneficio no ano em que o seu aniversario ocorrer
em dia que ndo houver expediente ou quando estiver em pleno gozo de férias ou qualquer
tipo de licenca.

Art. 4°. Somente poder4 obter o direito ao beneficio previsto nesta Lei, o servidor que nfo
possuir em seus assentamentos funcionais qualquer das situagdes enumeradas a seguir:

1. Adverténcia escrita nos tiltimos 3 (trés) anos.

IL. Punigéio com suspenséo nos ultimos 5 (cinco) anos.

III. 3 (trés) faltas ou mais, injustificadas no periodo de 12 (doze) meses.

1V. Entradas tardias e saidas antecipadas sem causas justificadas, nos Gltimos 60 (sessenta)
dias.

V. Existéncia de Processo Disciplinar em curso, cujo objeto seja a averiguagdo de m4

conduta do servidor no local de trabalho.
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Art. 5°. Esta Lei alcangara todos os profissionais da Administragdo Publica, sejam ocupantes
de cargo efetivo, contratado temporario e comissionado, inclusive aqueles que trabalham em
esquema de plantéio e em unidades de satide, ficando sob responsabilidade da chefia imediata
garantir o beneficio ao servidor, providenciando sua substituigsio por outro profissional no
dia da folga.

Paragrafo uinico — Se a mesma reparticio publica possuir dois ou mais servidores que se
enquadrem nos termos desta lei, cuja data para gozar do beneficio seja a mesma, devers
haver escalonamento, organizado pelo responsavel imediato, pafa respeitar o beneficio do
servidor, sem prejuizo ao andamento do servigo puablico.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.



