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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2026

DISPENSA ELETRONICA N° 002/2026

CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO/MG, Pessoa Juridica de Direito Pablico inscrita no
CNPJ sob N° 26.119.990/0001-75, com sede na Praca Sdo Sebatido, n° 215, Centro, na cidade
de Rodeiro/MG, por intermédio do Setor de Licitacdo, torna publico que realizaréd Dispensa
Eletronica de Licitacdo, com critério de julgamento “MENOR PRECO GLOBAL”, nos
termos do Artigo n° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e exigéncias estabelecidas neste Aviso de
Contratagéo Direta, conforme condigOes e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter

a melhor proposta, observadas as datas e horarios aqui discriminados.

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO: até
as 23h59min do dia 14/04/2026, por e-mail.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS E INICIO DA SESSAO DE
JULGAMENTO: 15/04/2026, as 09h.

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO:

licitacao@rodeiro.mg.leqg.br

LINK DO AVISO DE CONTRATACAO DIRETA: http://rodeiro.mg.leg.br/licitacoes
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1. DO OBJETO:

1.1. Servicos especializados de Seguranca e Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional,
Laudos, Relatorios e envios mensais de eventos obrigatorios do eSocial, em atendimento as
demandas da Camara Municipal de Rodeiro, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, por 12
(doze) meses, conforme especificacbes, quantidades, condi¢des e exigéncias estabelecidas neste

documento e seus anexos, em especial o Termo de Referéncia.

1.2. CompGem este Aviso de Contratacdo Direta, além das condicgdes especificas, 0s seguintes

documentos:
1.2.1. ANEXO | - CONDICOES DE HABILITACAO;
1.2.2. ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA;
1.2.3. ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;
1.2.4. ANEXO IV — MODELO DE PROPOSTA,;
1.2.5. ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA;
1.2.6. ANEXO VI — MINUTA DE CONTRATO.

1.3. Esta contratacdo é composta por lote Unico, devendo o fornecedor apresentar
proposta para todos os itens que o compdem, conforme tabela disposta em Termo de

Referéncia e justificativa constante em Estudo Técnico Preliminar.

1.4. Esta é uma contratacdo exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos
termos do art. 48 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes dessa contratacdo correrdo por conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da Camara Municipal de Rodeiro, atendida pela seguinte dotacao:
01.031.001.2.0002 GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL
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3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
3. DO VALOR ESTIMADO:

3.1. O valor estimado total desta contratacdo, sendo este 0 maximo aceitavel, é de R$ 6.208,17

(seis mil, duzentos e oito reais e dezessete centavos).

4. DO ENVIO DA PROPOSTA COMERCIAL E DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO:

4.1. A presente Dispensa ficarA ABERTA PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS POR
UM PERIODO MINIMO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS a partir da data da divulgac&o no site
oficial da Camara Municipal de Rodeiro, devendo a Proposta e 0s respectivos documentos
serem encaminhados ao e-mail: licitacao@rodeiro.mg.leg.br, fazendo-se referéncia ao presente
processo de DISPENSA.

4.1.1 Limite para Apresentacdo da Proposta de Precos via e-mail: até as 23h59min
do dia 14/04/2026.

4.1.2 O fornecedor interessado, apés a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhard, por meio eletrénico (e-mail) a proposta com a descri¢ao do objeto ofertado,
atendendo as especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia, mediante o
preenchimento dos valores unitarios e totais, conforme modelo constante no Anexo IV
deste Aviso de Contratacdo Direta, até a data e o horario estabelecidos como limite para
envio, devendo, ainda, apresentar declaracfes, na forma de “Declaracio Unificada” —
Anexo V deste Aviso.

4.1.2.1. As propostas comerciais que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias

deste Aviso de Contratacdo Direta serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificacao.

4.2. Em caso de empate, o Agente de Contratacdo procederd a negociacdo com ambos 0s
classificados em primeiro lugar, solicitando, por email, nova proposta comercial visando o

desempate, para o que concederd o prazo minimo de 02 (duas) horas.

4.3. Os documentos necessarios a habilitacdo constam no ANEXO | deste Aviso de

Contratacdo Direta, bem como listados no Termo de Referéncia (ANEXO |1 deste ACD),
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e deverdo ser enviados apds solicitado pelo Setor de Licitacdo, que comunicara a empresa
vencedora, ou seja, de melhor proposta, para apresentar, via e-mail, em até 01 (um) dia

atil apds considerada vencedora.

5.DO PAGAMENTO, CONDICOES DE EXECUCAO E OBRIGACOES DAS PARTES:

5.1. As condicdes de execucdo e pagamento, bem como obrigagOes das partes, sdo as previstas
em Termo de Referéncia (ANEXO Il deste ACD).

6. DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1. Poderda a Camara Municipal revogar o presente Aviso de Contratacdo Direta, no todo ou
em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,

devidamente justificado.

6.2. A Camara Municipal devera anular o presente Aviso de Contratacdo Direta, no todo ou em
parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacéo.

6.3. A anulacdo do procedimento de Aviso de Contratacdo Direta, ndo gera direito a

indenizacdo, ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n°® 14.133/21.

6.4. Apos a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Camara Municipal.

Rodeiro/MG, 06 de abril de 2026.

GILBERTO Assinado de forma digital

GUERRA por GILBERTO GUERRA

MENDONCA:06659631658
MENDONCA:0665 pados: 2026.04.06

9631658 17:05:50 -03'00'

Gilberto Guerra Mendonca
Presidente da Camara Municipal de Rodeiro
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ANEXO | — CONDICOES DE HABILITACAO

Conforme previsto nos itens 8.2 a 8.26 do Termo de Referéncia — ANEXO Il deste
de Contratacdo Direta — para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar o0s

seguintes requisitos:

Habilitacdo Juridica

a)

b)

d)

f)

Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede.

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento

comprobatorio de seus administradores.

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus

administradores.

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.
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g) Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o Art. 107 da Lei n°
5.764/1971.

h) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da

consolidagéo respectiva.
i) Documento de Identidade de todos os socios administradores.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

a) Provade inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas

Fisicas, conforme o caso.
b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional.
c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).
d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.
e) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal.
f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

a) Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede
do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na
licitacdo (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116/2021),

ou de sociedade simples.

b) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor,
conforme Art. 69, caput, inciso |1, da Lei n® 14.133/2021.

Qualificacdo técnica

a) Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
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privado, em nome da razédo social/CNPJ que pleiteia a presente contratacdo, o qual
comprove que a licitante prestou ou estd prestando, de forma satisfatoria, servico
compativel com o objeto desta Contratagéo, similar em quantidades e caracteristicas.

b)

c) Registro Legal: A empresa precisa estar devidamente registrada nos &rgaos
competentes, como o Conselho Regional de Medicina (CRM) e Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA), conforme sua area de atuacéo.

d) Qualificacdo Técnica: A empresa deve comprovar sua capacidade técnica para elaborar
os laudos e programas exigidos, com equipe profissional qualificada e habilitada. Isso
inclui:

e Médico do Trabalho: Deve possuir titulo de especialista em Medicina do Trabalho
reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina (CRM) ou possuir a
especializacdo em Medicina do Trabalho, comprovada por meio de certificados e
registro no CRM.

e Engenheiro de Seguranca do Trabalho: Deve possuir formagdo em Engenharia com
especializacdo em Seguranca do Trabalho, registrada no Conselho Regional de

Engenharia e Agronomia (CREA).
Declaracdes
a) Declaracdo Unificada (modelo no Anexo V deste Aviso de Contratacdo Direta).

Os itens 8.2 a 8.26 do Termo de Referéncia oferecem maior detalhamento a respeito

das condicdes de habilitacdo e documentagéo exigida.
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Laudos, Relatorios e envios mensais de eventos obrigatdrios do eSocial, em atendimento as

demandas da Camara Municipal de Rodeiro, por 12 (doze) meses, conforme especificacoes,

quantidades, condigdes e exigéncias estabelecidas neste documento, nos termos da tabela

abaixo.

ITEM

DESCRICAO

UNID.

QUANT.

VALOR
UNITARIO
ESTIMADO
(MEDIANA)

VALOR
TOTAL
ESTIMADO
(MEDIANA)

01

Elaboragédo do LIP (Laudo
Técnico de Insalubridade e
Periculosidade)

Servigco

01

R$650,00

R$650,00

02

Elaboragcdo do LTCAT
(Laudo Técnico das
Condicbes do Ambiente de
Trabalho)

Servico

01

R$800,00

R$800,00

03

Exames médicos
admissionais, demissionais,
periddicos, retorno ao
trabalho e mudanca de
funcdo (ASO)

Servigo

15

R$50,00

R$750,00

04

Gestéo e envio dos eventos
do eSocial:

S-2210 - CAT
(Comunicacdo de Acidente
de Trabalho)

S-2220 - Monitoramento da
Saude do  Trabalhador
(ASO)

Servico

12

R$40,00

R$480,00
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S-2240 - Agentes nocivos e
uso de EPIs

Palestras e orientacdo sobre ‘

Psicossociais (NR-01)
PCMSO - Programa de

06 Controle Médico de Saiude | Servico 01 R$750,00 R$750,00
Ocupacional.
PGR — Programa de

07 | Gerenciamento de Riscos/ | Servigo | 01 R$878,17 R$878,17

GRO - Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais.
ESTIMATIVA DO VALOR TOTAL DA CONTRATACAO R$ 6.208,17

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo séo caracterizados como comum, conforme
trata a Lei n® 14.133/2021, por possuir padrdes e caracteristicas gerais e especificas usualmente
encontradas no mercado.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
Contrato, prorrogavel por até 10 anos por se tratar de servico continuo, desde que comprovados

condicdes e precos vantajosos, nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE
2.1. Os fundamentos da contratacdo, bem como descricao e justificativa da necessidade,
encontram-se pormenorizados em Estudo Técnico Preliminar, que compde o0s autos do

processo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se detalhada em Estudo Técnico

Preliminar, que compde 0s autos do processo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. A empresa devera possuir registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e/ou
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), conforme a natureza dos servigos a

serem prestados (Medicina e Seguranca do Trabalho).
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4.2. A empresa deve contar com profissionais especializados e devidamente habilitados,
como medicos do trabalho, engenheiros de seguranga do trabalho, entre outros, conforme
exigéncias legais para a elaboragdo de laudos técnicos, programas e relatorios relacionados a
Medicina e Seguranca do Trabalho.

4.3. Deve possuir experiéncia comprovada na elaboracdo de Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), Programa de
Conservacdo Auditiva (PCA), Programa de Protecdo Respiratéria (PPR), Relatorio Anual do
PCMSO, Emissdo de PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario), Laudo Técnico de
Insalubridade e Periculosidade (LIP), e demais documentos relacionados a area.

4.4. A empresa deve ter acesso a tecnologias e sistemas informatizados que permitam a
geracdo, armazenamento seguro e acesso aos documentos eletrdnicos, bem como a geragdo e
envio dos eventos do eSocial conforme exigéncias legais.

4.5. Os documentos e avaliagdes deverdo ser realizados, levando em consideracéo

0 que consta a seguir, bem como todas as normas vigentes.

PGR (PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS)

a) O Programa de Gerenciamento de Riscos tem por principal objetivo evitar que acidentes
ambientais ocorram e que possam vir prejudicar a vida de colaboradores, o patriménio
publico e também o meio ambiente. Ou seja, 0 programa visa a utilizar técnicas eficazes
que ndo permitam a ocorréncia de um acidente. Para que isso seja possivel, 0 PGR
precisa ser estruturado com requisitos necessarios que venham a prevenir possiveis
acidentes ambientais. Contudo, caso ocorram acidentes, € necessario adotar acdes para
a minimizacao dos danos/impactos a curto, médio e longo prazo.

b) A Contratada deverd estar apta para elaboracdo, implementacdo e gerenciamento do
Programa de Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - PGR conforme norma que
estiver vigente, para a Camara Municipal de Rodeiro.

c) Em consonéncia com o PGR, o desenvolvimento do PCMSO seguird as normas e
orientacdes vigentes e terd como base o Inventario de Risco desenvolvido no PGR e
demais normas regulamentadoras. O objetivo do programa inclui o rastreamento e 0
diagnostico precoce dos agravos a salde relacionados ao trabalho, a deteccdo de

exposicOes a agentes nocivos ocupacionais, a definigdo da aptidao de cada trabalhador
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para exercer suas funcdes ou tarefas determinadas, a analise epidemioldgica dos agravos
a salde, além de subsidiar decisdes relacionadas a saude do trabalhador.

O PGR deverd contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros
documentos previstos na legislacdo de SST. O PGR devera ser estruturado, de forma a
subsidiar a geracdo e a alimentacdo de dados conforme exigéncias do e-Social.

A elaboracdo dos documentos técnicos que irdo compor o PGR devera ser realizada por
equipe técnica especializada, multidisciplinar, composta, no minimo, por trés
profissionais, sendo, necessariamente um Engenheiro de Seguranca do Trabalho e um
Médico do Trabalho e um terceiro profissional, sendo um Técnico de Seguranca do
Trabalho ou outro profissional de nivel superior com especializacdo na area de
Seguranca e Saude no Trabalho (SST).

O PGR deve conter, no minimo: objetivo, diretrizes basicas, metas, prioridades,
estratégia e metodologia de agdo — para reconhecimento e avaliagdo —
estabelecimento do nivel de acdo/monitoramento, registro e divulgacdo dos dados,
vigéncia, responsabilidades, cronograma anual de metas e acgdes, avaliacdo do
desenvolvimento do PGR e renovacdo do PGR, além de todas as exigéncias normativas,
quando cabivel.

A Contratada devera realizar visitas técnicas de reconhecimento das caracteristicas das
atividades desempenhadas em todos os ambientes onde atuem os empregados, para
elaboracdo da primeira Versdo do Inventario de Riscos ocupacionais (levantamento
preliminar de perigos).

As visitas tecnicas realizadas pela Contratada serdo monitoradas por servidor da Camara
Municipal, designado para este fim, baseando-se no cronograma de visitas construido
em conjunto, ap6s a assinatura do contrato.

O PGR deve conter, no minimo, o0s seguintes documentos: inventario de riscos; e plano
de acdo, conforme previsto na NR-01.

Ao término do prazo de execucdo do objeto, a Contratada devera apresentar um relatério
final compilando todas as informagdes de gestdo do PGR.

O PGR devera ser entregue, em arquivo eletrénico em formato editdvel e em PDF,
atendendo aos itens obrigatorios da nova NR-01, aos requisitos do e-Social, no que
tange as informacdes dos eventos de SST. Devera ser entregue 01 (uma) cdpia impressa,

devidamente assinada e encadernada e com capa de PVC transparente.
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PCMSO — PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

a)

b)

Preconizado pela Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego - NR-
07, o PCMSO detecta incidéncias de patologias entre a populacdo de empregados,
fornecendo os elementos para estudo da correlagdo entre este adoecimento e as
condicdes e os processos de trabalho existentes. Quando detectados indicativos da
existéncia de fatores desencadeantes de patologias, deverdo ser desenvolvidas
estratégias de acdo e prevencdo que garantam a promocdo a saude e integridade dos
empregados da Camara Municipal de Rodeiro.

As acdes do PCMSO contemplam 0s seguintes servicos:

- Completa descricéo das acdes preventivas, em observancia as prescricdes normativas
discriminadas na NR-07, visando a elabora¢do do documento - base do PCMSO.

- Acompanhamento e execuc¢do, com Médico do Trabalho no desenvolvimento do
programa, utilizando o documento-base como pardmetro para as acfes que deverao ser
realizadas mensalmente, seguindo o cronograma aprovado, visando a completa
execucdo do PCMSO.

- A avaliagdo e encaminhamento para exames do PCMSO e possiveis complementares
visando a emissdo dos Atestados de Satde Ocupacional -ASOs.

- O PCMSO devera ser entregue em arquivo eletrénico editavel e em PDF. Devera ser
entregue, 1 (uma) cdpia impressa, devidamente assinada e encadernada e com capa de
PVC transparente. O contetldo do PCMSO devera atender as exigéncias legais do
Ministério do Emprego (MTE) e do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) e outras

legislacdes.

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO

a)

b)

O objetivo da avaliacdo sera pautado na expressdao da extensdo dos trabalhos
executados, necessariamente, emitindo laudos abrangendo a caracterizacdo das
ocorréncias de trabalhos, de acordo com as legislagBes vigentes quando da celebracéo
da prestacao dos servicos.

Os servigcos do LTCAT preveem o controle/afericdo da insalubridade e periculosidade
através do levantamento dos riscos ambientais no local de trabalho e deve ser atualizado

sempre que houver modificagdes de métodos e processos de trabalho.
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O LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho avaliara qualitativa
e quantitativamente os riscos ambientais, bem como estabelecendo o enquadramento
das atividades em: salubres, insalubres, periculosas e aposentadoria especial.
Identificacdo do estabelecimento indicando CNPJ, endereco, nome fantasia, atividade,
grau de risco, nimero e nome dos empregados (quantificacdo de homens e mulheres), e
horario de trabalho. Objetivo da avaliacdo expressando a extensdo dos trabalhos
executados necessariamente, abrangendo a caracterizacdo das ocorréncias de trabalhos
em condic¢es insalubres ou periculosas, em conformidade com as legislacdes vigentes
quando da celebracdo da prestacdo dos servicos.

Descrigdo fotogréafica e analise detalhada das dependéncias e instalagdes periciadas, de
cada atividade exercida, do ambiente de trabalho, abrangendo a funcéo e o quantitativo
dos empregados periciados, e das maquinas e equipamentos utilizados pela contratante.
Analise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos (quimicos, fisicos, biolégicos,
ergondmicos e de acidentes), necessariamente descrevendo a metodologia de acéo e
critérios técnicos adotados, identificados nos ambientes de trabalho, bem como o tempo
de exposicdo ao risco identificado.

Registro fotografico de toda avaliagdo (foco no ambiente, profissional e colaborador).
Medida de protecdo individual e coletiva existentes, contendo identificagdo dos
Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs utilizados mediante consignacdo do
namero do Certificado de Aprovacdo — CA e da avaliacdo do nivel de eficécia de
protecdo, indicando, inclusive se 0 EPI e 0 EPC séo eficazes na protecdo aos agentes de
risco detectados, concluindo com “sim” ou “ndo”.

Proposicao de Medidas de Controle para 0 ambiente avaliado, estipulando prazos para
adocdo do controle dos riscos, bem como acompanhamento sistematico da eficacia das
medidas.

Bibliografia consultada, adotando o padrdo estabelecido pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT.

Nome e identificagdo profissional do responsavel pela elaboragéo do laudo, informando
NIT, PIS/IPASEP, o nimero de registro no respectivo conselho e a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica— ART do servico prestado.

A fase de avaliacdo quantitativa compreende a medicdo do risco, guardando atencéo

especial a esséncia do risco e ao tempo de exposicao.
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No LTCAT deve constar nas conclusdes de cada local avaliado, a relagdo dos EPIs e
EPCs necessarios a eliminagdo ou neutralizacdo dos riscos ambientais identificados para
0s PGRs/GROs.

Caso o empregado néo esteja exposto de maneira excedente ao Limite de Tolerancia,
ou que o EPI se fizer eficiente, é obrigatdrio constar como observagédo nas planilhas de
avaliacdo quantitativas e qualitativas.

Se a atividade for considerada insalubre, devera indicar o grau do adicional.

Informar se a atividade gera aposentadoria especial conforme legislacéo.

O engenheiro contratado devera utilizar o cronograma de acdo do plano anual do
PGR/GRO para sugerir melhorias nos processos/ambientes periciados.

Medir poeiras total e respiravel nos ambientes de trabalho, caso este risco seja
identificado no ambiente; Medir umidade relativa do ar em todos os ambientes; Medir
temperatura ambiente em todos os locais avaliados.

As avaliacGes ambientais deverdo ser realizadas separadamente por ambiente periciado,
sendo as informacdes coletadas préximo ao empregado que esta exposto ao maior risco
dentro do ambiente.

A medi¢do de ruido em toda a jornada podera ser de modo individual para cada
trabalhador ou considerando grupos homogéneos de risco, devendo ser explicitada qual
das alternativas foi considerada na medicao.

Os valores dos niveis de pressdo sonora a que estdo expostos os trabalhadores devem
ser indicados considerado o nivel de redugdo de ruido promovido pelos equipamentos
de protecéo utilizados.

A planilha CONCLUSAO: CARACTERIZACAO (Insalubridade e Periculosidade)
devera ser preenchida por cargo, o que, em alguns casos, pode gerar mais de uma
conclusdo para o local avaliado. Cada local ou complexo avaliado tera sua conclusdo
independente dos demais, sendo elaborado também para cada cargo, registrando suas
especificidades e caracteristicas. Para os locais que ndo forem caracterizados como
insalubres ou periculosos, deve-se registrar a palavra “todos” no campo especificado
para descrever o cargo.

Os documentos deverao ser entregues em arquivo eletronico em formato editavel e em
PDF. Devera ser entregue 1 (uma) cOpia impressa, devidamente assinada e encadernada

e com capa de PVC transparente.
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X) Os contetdos deverdo atender as exigéncias legais do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) e do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) e outras legislacGes.

LIP - LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

a) Avaliar a existéncia de agentes fisicos, quimicos ou bioldgicos que tornem insalubres
as atividades exercidas pelos servidores, conforme as defini¢des e limites abordados na
NR 15.

b) Avaliacdo técnica que descreva as reais circunstancias e perigos aos quais 0S
trabalhadores estdo expostos e o grau de sua exposi¢do, contendo dados especificos para
cada fungdo.

c) Emissdo do documento caso exista atividades insalubres com niveis de exposi¢do que
ultrapassem os limites de tolerancia determinados nas normas regulamentadoras

vigentes.

DADOS PARA O E-SOCIAL
a) A empresa CONTRATADA devera gerar e transmitir as informacdes de SST para o

envio no eSocial, cumprindo as exigéncias legais.

Sustentabilidade

4.6. Atendendo ao disposto na Lei Federal n® 14.133/2021 (art. 5°, art. 11 inc. 1V, e art.
144), essa é uma licitagdo que estimula préaticas de sustentabilidade, devendo o
licitante/fornecedor possuir compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade
Ambiental, nos termos da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n°01/2010, adotando boas préaticas
baseadas na otimizag&o e economia de recursos e na reducao da poluicdo ambiental, tais como:
racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxicas e/ou poluentes; racionalizagdo do

consumo de energia elétrica e de agua; destinacdo adequada dos residuos.

Subcontratacao

4.7. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto.

Garantia da Proposta e de Execucao

4.8. Nao serdo exigidas garantias de propostas e de execucdo para esta contratagéo
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devido ao baixo valor do objeto.

5. DA EXECUCAO DO OBJETO

Condig0es de Execucao

5.1. Os servicos serdo prestados por 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do
contrato, de forma continuada, conforme a demanda da contratante, mediante apresentacdo da
respectiva Autorizacdo de fornecimento.

5.2. As comunicacOes serdo feitas por e-mail ou por telefone, devendo a Contratada
disponibilizar canais de comunicacdo (telefone e/ou e-mail) para contato e registro de
ocorréncias.

5.3. A elaboracdo dos Programas e Estudos devera ser realizada in loco quando da
necessidade de medicBes e avaliagbes do ambiente de trabalho, e concluida na sede da
contratada. Sendo assim, a contratada devera deslocar-se até a Camara Municipal de Rodeiro
quantas vezes forem necessarias, sem custos adicionais a Contratante.

5.4. Os servicos de elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR),
Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO), Laudo Técnico das CondicGes
Ambientais do Trabalho (LTCAT), Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade (LIP), e
as Palestras e orientacdes sobre Gestdo de Riscos Psicossociais deverdo ser entregues a
Contratante no prazo de atée 60 (sessenta) dias da emissdo da autorizacdo de fornecimento,
seguindo a descricdo dos itens, e de acordo com o0s requisitos da contratacdo, especificados
neste documento e em Estudo Técnico Preliminar, bem como normas legais vigentes e prazos
nelas estabelecidos.

5.5. A empresa contratada sera responsavel pela elaboracdo e envio mensal dos
relatérios do eSocial, garantindo o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias
relacionadas a satde e seguranca do trabalho. Para isso, realizara a coleta de dados sobre exames
ocupacionais, afastamentos, admissdes, demissdes e demais eventos pertinentes, consolidando
essas informacdes conforme as exigéncias do eSocial. Em seguida, 0s eventos obrigatdrios
serdo gerados no formato adequado e transmitidos dentro dos prazos estabelecidos pela
legislacdo. Alem disso, a empresa monitorara a recepcao dos dados pelo sistema do Governo,
realizando os ajustes necessarios em caso de inconsisténcias ou rejei¢des. Essa rotina mensal

assegura a regularidade das obrigacdes da Camara Municipal de Rodeiro, prevenindo
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penalidades e garantindo a conformidade com as normativas vigentes.

5.6. As avaliacGes Clinicas Ocupacionais deverdo ser realizadas sempre que solicitado,
sendo que a Contratada tem o prazo de 07 (sete) dias Uteis, a contar da emissao da autorizagdo
de fornecimento, para entregar os laudos dos avaliados, tanto para exames demissionais, quanto
admissionais e periédicos. Os exames médicos admissionais, de retorno ao trabalho,
demissionais, os de mudanca de funcdo e os periodicos, deverdo, preferencialmente, ser
efetuados nas dependéncias do municipio, que devera dispor de espaco proprio para tal ou, caso
ndo seja possivel, serdo realizados dentro de um raio de até 30 km do municipio de Rodeiro.

5.7. Para fins de elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Risco Ocupacionais —
PGR e o Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho — LTCAT, serdo necessarias
as avaliacGes quantitativas dos agentes associados as atividades a que 0s servidores estdo
eXpostos.

5.8. Na elaboracdo do PGR e do LTCAT, deverdo ser anexados os certificados de
calibracéo, dos instrumentos de medicéo utilizado das avaliagbes ambientais.

5.9. Para fins de elaboracdo dos documentos, todos os ambientes de trabalho da Camara
Municipal de Rodeiro deverdo ser inspecionados a fim de determinar os riscos existentes e a
nocividade a saude dos trabalhadores expostos, bem como as medidas de controle e prevencéao
ou ainda, as alteracdes necessarias ao ambiente de trabalho.

5.10. Os laudos elaborados deverdo ser assinados pelos profissionais responsaveis
credenciados, devidamente identificados e registrados nos respectivos Conselhos profissionais,
que os habilitem a exercer tal atividade.

5.11. Todas as despesas de transporte, tributos, frete, carregamento, descarregamento,
encargos trabalhistas e previdenciarios e outros custos decorrentes direta e indiretamente da
execucédo do objeto desta contratagdo, correrdo por conta exclusiva da contratada.

5.12. O controle da prestacdo do servico sera feito por agente formalmente designado

pelo contratante, designado “Fiscal de Contrato™.

6. DA GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes,
de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
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cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre Contratante e Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. A Contratante poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou aceite de instrumento equivalente, a contratante
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo
do plano de fiscalizagdo, que contera informacdes acerca das obrigacBes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execuc¢do do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sanc¢des

aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacéo
6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal a ser
nomeado no instrumento contratual, que:

6.6.1. Acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0os melhores resultados para a
Administragéo.

6.6.2. Anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.6.3. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitira notificacBes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para
a corregao.

6.6.4. Informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato
nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do

contrato.
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6.6.6. Comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacdo
contratual.

6.6.7. Verificarda a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

6.6.8. Caso ocorra descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal do
contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do

contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

6.7. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos 0s registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da autorizacdo de fornecimento, do registro de
ocorréncias, das alteraces e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacGes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragéo.

6.8. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo(s) fiscal(is) do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.9. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cfes de habilitacdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais.

6.10. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

6.11. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem

adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéo.
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6.12. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor

dimensionado pela fiscalizagao e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE ACEITACAO E PAGAMENTO

Recebimento

7.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da execucéo,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos nos prazos ja especificados neste
documento, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacéo das
penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagéo.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo
do atendimento das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133/2021, comunicando-se a
empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.6. O prazo para a solucéo, pela Contratada, de inconsisténcias na execucao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para 0s
fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela

solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
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execucdo do contrato.

Liquidacéo:

7.7. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, a liquidacdo do
servico sera efetuada até 5 (cinco) dias uteis, com base na(s) Nota(s) Fiscal(is), devidamente
conferidos e aprovados pela Contratante.

7.8. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferéncia pelo fiscal do
contrato.

7.9. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que
apresentarem incorrec¢des serdo devolvidos a Contratada e o prazo para 0 pagamento passara a
ser de até 5 (cinco) dias, contados da data da reapresentacdo dos documentos considerados
validos pelo Contratante.

7.10. Nas Notas Fiscais deverdo vir os dados bancarios completos da Contratada, sob
pena de ndo realizacdo do pagamento até a informacdo dos mesmos, de obrigacdo da
Contratada.

7.11. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.12. Constatando-se a situacéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.13. Né@o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.14. Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.

7.15. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados

normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada ndo regularize sua

Pagina 21 de 54



CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO

CAMARA MUNICIPAL
DE RODEIRO

Praca Sao Sebastidao, 215- Centro
Rodeiro/MG CEP 36.510-000 - Tel.: 3577- 1274
CNPJ: 26.119.990/0001-75 — e-mail: administrativo@rodeiro.mg.leg.br

N° Folha

Data /

Resp. Autuagio

situacéo.

Prazo de pagamento

7.16. O pagamento serd efetuado no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados da
finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.17. No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos a Contratada serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva

realizacdo, mediante aplicacéo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.18. O pagamento sera realizado por meio de boleto ou ordem bancéaria emitida por
processamento eletrénico, a crédito da beneficiaria, em conta bancéria a ser indicada pela
Contratada.

7.19. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéaria para pagamento.

7.20. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.

7.20.1. Independentemente do percentual de tributo, serdo retidos na fonte,

quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.21. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

Forma de selec&o e critério de julgamento da proposta
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
Contratacdo Direta, por Dispensa de Licita¢do, na forma eletrénica, devendo as propostas serem

encaminhadas ao e-mail da Camara Municipal de Rodeiro ( ), com
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adogdo do critério de julgamento de “MENOR PRECO GLOBAL”.

Exigéncias de habilitaciao

8.2. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacdo Juridica

8.3. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

8.4. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

8.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores.

8.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco
de 2020.

8.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores.

8.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

8.9. Sociedade cooperativa: ata de fundacgéo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o Art. 107 da Lei n°
5.764/1971.
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8.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidagdo respectiva.

8.11. Documento de ldentidade de todos os sécios administradores.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso.

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS).

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943.

8.16. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢cdo mediante a apresentagdo de
declaracéo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123/2006,

estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.20. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
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sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na
licitacdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116/2021), ou de
sociedade simples.

8.21. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor,
conforme Art. 69, caput, inciso II, da Lei n® 14.133/2021.

Qualificacdo Técnica

8.22. Para fins de habilitacdo técnica, a empresa devera apresentar Atestado(s) de
Capacidade Técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome
da razdo social/lCNPJ que pleiteia a presente contratacdo, o qual comprove que a licitante
prestou ou esta prestando, de forma satisfatoria, servico compativel com o objeto deste Termo
de Referéncia, similar em quantidades e caracteristicas.

8.23. Registro Legal: A empresa precisa estar devidamente registrada nos 6rgaos
competentes, como o Conselho Regional de Medicina (CRM) e Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA), conforme sua area de atuacéo.

8.24. Qualificacdo Técnica: A empresa deve comprovar sua capacidade técnica para
elaborar os laudos e programas exigidos, com equipe profissional qualificada e habilitada. Isso
inclui:

a) Médico do Trabalho: Deve possuir titulo de especialista em Medicina do Trabalho
reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina (CRM) ou possuir a especializacdo em
Medicina do Trabalho, comprovada por meio de certificados e registro no CRM.

b) Engenheiro de Seguranca do Trabalho: Deve possuir formagcdo em Engenharia com
especializacdo em Seguranca do Trabalho, registrada no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA).

Declaracoes
8.25. Entre os documentos de habilitacdo, devera a empresa apresentar Declaragdo

Unificada, em modelo que constara como Anexo do Aviso de Contratacdo Direta.

Da participacio de cooperativas

8.26. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte

documentacdo complementar:
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8.26.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢do e a comprovagéo
de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts.
4°,inciso XI, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971,

8.26.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI,
para cada um dos cooperados indicados;

8.26.3. A comprovagdo do capital social proporcional ao numero de cooperados
necessarios a execucao contratual;

8.26.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

8.26.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato; e

8.26.6. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c)
regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de
convocacdo das trés ultimas assembleias gerais extraordindrias; e) trés registros de presenca dos
cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f)
ata da sess@o que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacéo;

8.26.7. A Ultima auditoria contébil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art.
112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo

foi exigida pelo 6rgdo fiscalizador.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo total estimado (valor maximo aceitivel) para esta contratacdo é de R$
6.208,17 (seis mil, duzentos e oito reais e dezessete centavos), conforme precos unitarios
constantes na tabela em 1.1 deste documento e 4.4 do ETP (Estudo Técnico Preliminar).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes dessa contratacdo correrdo por conta de recursos
especificos consignados no Orcamento da Camara Municipal de Rodeiro, atendida pela

seguinte dotacéo:
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01.031.001.2.0002 GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL
3.3.90.39 SERVICOS DE TERCEIROS
10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos creditos correspondentes, mediante

apostilamento.

11. PAPEIS E RESPONSABILIDADES
11.1. S&o obrigacdes da CONTRATANTE:
a) Nomear Gestor e Fiscal de contrato para acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos
Servigos.
Encaminhar formalmente a demanda por meio de autorizacdo de fornecimento, de
acordo com os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia.
b) Receber o objeto fornecido pela Contratada que esteja em conformidade com a proposta
aceita, conforme inspecdes realizadas.
c) Aplicar a Contratada as san¢des administrativas regulamentares cabiveis.
d) Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a Contratada, dentro dos prazos
preestabelecidos.
e) Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento
dos itens.
f) Prestar informag0es e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

g) Comunicar a Contratada as irregularidades observadas na entrega dos materiais.

11.2. S&o obrigacdes da CONTRATADA:

a) Atender prontamente quaisquer orientacOes e exigéncias do fiscal de contrato, inerentes
a execucdo do objeto.

b) Reparar quaisquer danos diretamente causados a Contratante ou a terceiros por culpa ou
dolo de seus representantes legais ou empregados, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucdo do contrato pela
Contratante.

c) Propiciar todos os meios necessarios a fiscalizacdo do contrato pela Contratante, cujo

representante tera poderes para sustar o fornecimento, total ou parcial, em qualquer
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tempo, desde que motivadas as causas e justificativas desta decis&o.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. A presente Contratacdo serd realizada por Dispensa de Licitacdo, na forma
Eletrénica, com recebimento de propostas por e-mail (licitacao@rodeiro.mg.leg.br) no prazo

estabelecido neste documento e no Aviso de Contratacdo Direta.

Rodeiro, 31 de marco de 2026.

Thales Monteze de Castro
Agente de Contratacédo
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1.1 Este documento tem por finalidade apontar os fundamentos para Contratacdo de

empresa especializada para implementacao e prestacdo dos servigos de Seguranca e Medicina

do Trabalho, Saude Ocupacional, Laudos, Relatdrios e envios mensais de eventos obrigatorios

do eSocial, em atendimento as demandas da Camara Municipal de Rodeiro, nos termos da Lei

Federal n® 14.133/2021, por 12 (doze) meses, conforme especificagdes, quantidades, condigdes

e exigéncias a serem estabelecidas em Termo de Referéncia, nos termos da tabela abaixo.

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT.

01 Elaboragéo do LIP (Laudo Técnico de Insalubridade e Servico 01
Periculosidade)

02 | Elaboragdo do LTCAT (Laudo Técnico das CondigGes do Servico 01
Ambiente de Trabalho)

03 Exames medicos admissionais, demissionais, periodicos, Servico 15
retorno ao trabalho e mudanga de funcéo (ASO)
Gestdo e envio dos eventos do eSocial:

04 S-2210 - CAT (Comunicacdo de Acidente de Trabalho) Servico 12
S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador (ASO)
S-2240 - Agentes nocivos e uso de EPIs

05 | Palestras e orientacdo sobre Gestdo de Riscos Psicossociais Servico 02
(NR-01)

06 | PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde Servico 01
Ocupacional.

07 | PGR —Programa de Gerenciamento de Riscos / GRO — Servico 01
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A presente contratacdo tem por objetivo selecionar a proposta mais vantajosa para

a contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos em segurancga e medicina do
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trabalho, salide ocupacional para elaboracéo de laudos técnicos (PCMSO, PGR, LTCAT e LIP)
de acordo com as Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) visando atender as necessidades da Camara Municipal de Rodeiro, assegurando a satde
dos servidores e o cumprimento das normas trabalhistas vigentes. Ademais, esta Casa
Legislativa ndo dispde, entre seus servidores, de corpo técnico suficiente e qualificado para a
execucao de tais servigos.

2.2. A empresa contratada ira auxiliar a Camara Municipal de Rodeiro a cumprir as
normas técnicas e regulamentacGes especificas relacionadas a salde e seguranca do trabalho,
garantindo conformidade com as exigéncias legais, bem como programas de treinamento e
conscientizacdo, educando e orientando os colaboradores sobre préticas seguras de trabalho,
riscos psicossociais, e medidas de prevencao.

2.3. O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) é fundamental para identificar,
avaliar e controlar os riscos ocupacionais aos quais os funcionarios e vereadores estdo expostos,
visando prevenir acidentes e doengas relacionadas ao trabalho. Além disso, o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSQO), o Laudo Técnico das Condi¢bes Ambientais
do Trabalho (LTCAT) e o Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP), sdo documentos
essenciais para a conformidade legal e seguranca do trabalho. Ademais, o relatério anual do
PCMSO é exigéncia legal que devem ser cumpridas regularmente. A elaboracao e atualizacdo
desses programas e laudos demandam conhecimento técnico especializado, bem como
acompanhamento periddico para garantir sua eficécia.

2.4. Além dos aspectos documentais, tem-se ainda a necessidade de acesso ao sistema
gerenciador de Seguranca e Saude do Trabalho (SST), facilitando o controle e a gestdo das
informacdes relacionadas a satde ocupacional dos envolvidos, sendo que este também devera
ser disponibilizado pela empresa contratada, bem como a geragdo e envio dos eventos do
eSocial, garantindo o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciérias.

2.5. Por fim, ressaltamos a importancia dos exames de admissao, demissao e periédicos,
que sdo essenciais para verificar a aptiddo dos funcionarios para desempenhar suas funcgdes,
para documentar o estado de salde no momento da contratacdo e rescisdo do contrato de
trabalho.

2.6. A quantidade estimada baseia-se no numero de colaboradores do atual quadro
profissional desta casa legislativa, considerando a projecdo de eventos para o periodo de 12

(doze) meses, entre exames admissionais, periddicos, possiveis exames médicos, estimando-se
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em 15 (quinze) o nimero de exames por ano, e envios de eventos obrigatdrios no eSocial.
Atualmente, a CMR conta com 9 (nove) vereadores e 5 (cinco) funcionérios.
2.7. A presente contratacdo ndo esta prevista no Plano de Contrataces Anual da Camara

Municipal de Rodeiro para 2026, uma vez que o 6rgdo ainda nédo elaborou seu PCA.

3. REQUISITOS DA CONTRATAC}AO E ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

3.1. Trata-se de contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos em
Medicina do Trabalho e Salde Ocupacional, para elaborar, manter, monitorar, coordenar,
assessorar e gerenciar: eSOCIAL, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO - NR 7), PGR - Programa de Gerenciamento Riscos - NR1, Laudo Técnico das
Condicbes Ambientais de Trabalho (LTCAT), Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade (LIP), além de Exames médicos admissionais, demissionais, periodicos, retorno
ao trabalho e mudanca de fungéo (ASO), sendo essencial, portanto, a contratagdo de empresa
com notdria aptiddao e com qualificacdo compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da contratacéo.

3.2. Indica-se a contratacdo por Dispensa Eletrénica, com validade de 12 (doze) meses
a partir da assinatura do Contrato, prorrogavel por até 10 anos por se tratar de servigo continuo,
desde que comprovados condicOes e precos vantajosos, nos termos do art. 107 da Lei n°
14.133/2021.

3.3. Considerado o valor estimado, essa contratagcdo encontra-se sujeita ao previsto no
art. 4° da Lei n® 14.133/2021, destinando-se 0 presente processo exclusivamente a participacao
de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 48, inc. I, da Leli
Complementar n® 123/2006.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO E ESTIMATIVA DE PRECOS

4.1. Considerando a referida contratacdo, para definicdo dos valores estimados foi
adotado o pardmetro de pesquisa de preco observando o disposto na Lei 14.133/2021 onde
estabelece, no § 1° do Art. 23, que “No processo licitatorio para aquisicdo de bens e
contratacdo de servigos em geral, conforme regulamento, o valor estimado ser& definido com
base no melhor precgo aferido por meio da utilizacdo dos seguintes parametros, adotados de
forma combinada ou n&o:

| - composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item
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correspondente no painel para consulta de precos ou no banco de precos em
saude disponiveis no Portal Nacional de Contratac6es Publicas (PNCP);

Il - contratacGes similares feitas pela Administracdo Publica, em execucéo ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos,
inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de
atualizacéo de precos correspondente;

I11 - utilizacé@o de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela
de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e
hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacéo
formal de cotacdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis)
meses de antecedéncia da data de divulgacéo do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de

regulamento.”

4.2. A composicgéo de valores estimados embasou-se em contratagdes similares feitas
pela Administracdo Publica em execucdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a
data da pesquisa de precos observado o indice de atualizagdo de precos correspondente (Art.
23, inc. I1), exceto pelo item palestras e orientagdo sobre Gestdo de Riscos Psicossociais (NR-
01), devido a auséncia de contratos vigentes, ja que a obrigatoriedade desse servico sera a partir
de maio de 2026, combinada a pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitacdo formal
e recente de cotagdo (Art. 23, inc. 1V), conforme anexado aos autos do presente processo, 0S
quais foram selecionados pelo critério da regionalizacéo.

4.3. Para a formacao do preco de referéncia das contratacdes, a Camara Municipal de
Rodeiro (CMR) adota a analise critica das cotacdes obtidas, com o objetivo de assegurar que 0
valor estimado reflita a real execucéo de mercado e preserve a economicidade processual. Desta
forma, sdo sumariamente desconsiderados, para fins de célculo da média ou mediana, 0s
orcamentos que apresentarem variacfes excessivas, com indicios de sobrepreco ou de
inexequibilidade. O descarte de valores extremos visa evitar que a média aritmética seja

"contaminada” por dados que ndo representam a realidade da prestacdo. Tal procedimento
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encontra amparo no Art. 23, 81° da Lei n° 14.133/2021 e no Art. 6°, §3° da Instrugcdo Normativa

SEGES/ME n° 65/2021, que conferem a Administracdo o dever de selecionar o método

estatistico que melhor reflita os pregos praticados, garantindo a selecdo da proposta mais

vantajosa e a protecdo ao Erario. Ademais, sempre que a amostra apresentar alta disperséo

(elevado coeficiente de variacdo), a CMR prioriza a utilizacdo da Mediana ou da Média Saneada

como medidas de tendéncia central.

4.4. O valor global estimado para esta contratacdo € de R$ 6.208,17 (seis mil, duzentos

e oito reais e dezessete centavos), conforme precos unitarios dispostos na tabela resumida,

abaixo:
VALOR VALOR
[TEM _ UNID. | QUANT UNITARIO TOTAL
DESCRICAG ' " | ESTIMADO | ESTIMADO
(MEDIANA) | (MEDIANA)
01 Elaboracdo do LIP (Laudo Técnico Servico 01 R$650,00 R$650,00
de Insalubridade e Periculosidade)
Elaboracdo do LTCAT (Laudo )
Ambiente de Trabalho)
Exames médicos admissionais,
03 | demissionais, periodicos, retorno Servico 15 R$50,00 R$750,00
ao trabalho e mudanca de funcéo
(ASO)
Gestdo e envio dos eventos do
eSocial:
S-2210 - CAT (Comunicacdo de
04 | Acidente de Trabalho) Servico 12 R$40,00 R$480,00
S-2220 - Monitoramento da Saude
do Trabalhador (ASO)
S-2240 - Agentes nocivos e uso de
EPIs
05 Palestras e orientacdo sobre Gestdo Servico 02 R$950,00 R$1.900,00
de Riscos Psicossociais (NR-01)
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06 | PCMSO - Programa de Controle | geryigo 01 R$750,00 R$750,00
Médico de Saude Ocupacional.

PGR — Programa de

07 Gerenciamento de Riscos / GRO — Servico 01 R$878,17 R$878,17
Gerenciamento de Riscos

Ocupacionais.
ESTIMATIVA DO VALOR TOTAL DA CONTRATACAO R$ 6.208,17

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1 Prestacdo de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho por empresa
especializada na area, a fim de elaborar, atualizar e coordenar as atividades descritas na tabela
em 1.1 deste documento.

5.2. Os servigos deverdo ser elaborados e executados em conformidade com a legislacao
vigente, incluindo as obrigacdes a serem enviadas para o eSocial, e por profissionais
capacitados, técnica e legalmente habilitados, bem como devidamente inscritos nos conselhos
regionais das categorias profissionais respectivas, tais como Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia (CREA) e Conselho Regional de Medicina (CRM), quando for o caso, visando
assim cumprir o que preceitua a lei, bem como garantir a qualidade e idoneidade dos servicos
prestados.

5.3. Os servigos deverdo obedecer a Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD (Lei n°
13.709, de 2018).

5.4. A prestacdo de servigos devera atender todos os setores/locais/fun¢bes da Camara
Municipal de Rodeiro.

5.5. Os servicos devem garantir todos os niveis de qualidade e garantias previstas no
Cadigo de Defesa do Consumidor — CDC, Lei n° 8.078, de 1990).

5.6. Os relatérios indicados neste documento, em Termo de Referéncia e no Contrato
deverdo ser entregues por meio fisico e digital e em locais determinados pelo fiscal de contrato.

5.7. Os laudos deverdo estar acompanhados da respectiva Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART) referente ao servico.

5.8. Deverdo ser providenciados os laudos de todos os 5 (cinco) servidores da Camara
Municipal de Rodeiro, bem como eventuais corre¢cdes e ajustes no quantitativo de servidores e
ou possiveis criacdes ou alteracdes de cargos ou fungbes durante a vigéncia do contrato e

prestacdo dos servigos.
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5.9. Os exames médicos admissionais, de retorno ao trabalho, demissionais, os de
mudanca de funcdo e os periodicos, deverao, preferencialmente, ser efetuados nas dependéncias
do municipio, que devera dispor de espaco préoprio para tal ou, caso ndo seja possivel, serdo
realizados dentro de um raio de até 30 km do municipio de Rodeiro.

5.10. Entre a documentagdo necesséria a habilitacdo, considerando a especificidade do
objeto, sugere-se a exigéncia de apresentacdo de Atestados de Capacidade Técnica emitidos em
nome da pretensa Contratada.

5.11. Indica-se que seja utilizada a Dispensa de Licitacdo, na forma eletronica, com
recebimento de propostas por e-mail, para a escolha da proposta mais vantajosa a

Administracgéo.

6. JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DA SOLUCAO

6.1. Considerando as especificidades do presente objeto, optou-se pelo ndo
parcelamento, uma vez que o agrupamento das atividades para execugdo por uma Unica empresa
¢ a alternativa mais viavel tecnicamente, garantindo cumprimento mais eficaz dos servicos, que
se relacionam entre si, mais agilidade no atendimento das demandas, bem como otimizando a

gestdo e a fiscalizagdo contratuais, além de ser a op¢ao mais econémica.

7. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES — RECENTES

7.1. Nao h& contratacOes correlatas ou interdependentes para o atendimento da demanda.

8. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
8.1. A CMR devera organizar e disponibilizar a Contratada todos os dados e
informagdes funcionais de seus colaboradores imediatamente apos a assinatura do Contrato,

visando agilizar o inicio da prestacdo dos servigos, em atendimento a legislacéo vigente.

9. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

9.1. Nao ha impacto ambiental relevante com essa contratacdo. A contratada devera
atender aos critérios de qualidade ambiental, sustentabilidade socioambiental, respeitando as
normas de protecdo ao meio ambiente. A contratada sera responsavel pela destinacdo correta

de todos os residuos gerados na execucao dos servicos.
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10. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS
10.1. Os beneficios a serem alcangados com a presente contratacéo séo:

10.1.1. Garantir a integridade dos colaboradores vinculados a Camara Municipal
de Rodeiro, por meio dos programas de salde ocupacional, atendendo também as
normas relativas a seguranca e satide ocupacional que sdo de obrigacdo do ente publico.

10.1.2. Atender as necessidades obrigatorias de continuidade dos servigos que
visam atender e assessorar as demandas da Camara na area de medicina do trabalho,
saude ocupacional e seguranca do trabalho. A contratacdo visa estender a todos 0s
servidores as regulamentagdes concernentes a politica de salde, seguranca e medicina
do trabalho.

10.1.3. Atendimento as Normas Regulamentadoras (NRs) tendo em vista que a
contratacdo garante o cumprimento das exigéncias das Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho, como a NR-7 (PCMSO), NR-1 (PGR), NR-15 (Insalubridade),
NR-16 (Periculosidade), entre outras.

10.1.4. Evitar Multas e Penalidades, pois a falta de elaboracdo ou a execucéo
inadequada desses servicos pode resultar em autuagdes por 6rgdos fiscalizadores, como
0 Ministério do Trabalho e 0 INSS. A contratagdo de uma empresa especializada reduz
esse risco.

10.1.5. Com a contratagdo busca-se também atender ao principio da
economicidade, cuja meta é a obtencdo da melhor relagdo custo-beneficio que uma
alocagdo de recursos financeiros, econémicos e administrativos possa alcangar,
permitindo assim que a contratacdo seja realizada de forma rapida, econémica e

sustentavel.

11. ANALISE DE RISCOS

11.1. O mapeamento de riscos permite a identificacdo, avaliacdo e gerenciamento dos
riscos que possam comprometer o sucesso da contratacdo e da gestao contratual. Para cada risco
identificado, define-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, 0s possiveis danos
potenciais, possiveis agdes preventivas e contingéncias, bem como a identificacdo de
responsaveis por acgao.

11.2. Apos a identificacdo e classificacdo, deve-se executar uma analise qualitativa e

quantitativa dos riscos. A analise quantitativa dos riscos consiste na classificacdo conforme a
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relagdo entre a probabilidade e o impacto. Tal classificacdo resultara no nivel do risco e
direcionard as acOes relacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e gestdo do contrato.
A tabela a seguir apresenta uma sintese dos riscos de planejamento e de gestdo dos servicos

identificados e classificados neste documento.

RISCO 01
Risco Especificacdes insuficientes para suprir a necessidade.
Probabilidade Baixa
Impacto Médio
Dano Falta de estudo para o planejamento.
Acdo Preventiva Responsavel
Verificacdo criteriosa dos requisitos da contratacao. Setor demandante.
Acdo de Contingéncia Responsavel

Verificagdo do processo e especificacdes completas do
objeto. Caso exista registro do histérico de contrato, | Equipe de planejamento da contratagdo e Setor
verificar a sua eficacia no que tange aos requisitos dos | demandante.

materiais.
RISCO 02

Risco Atraso no procedimento formal de contratacéo.
Probabilidade Baixa
Impacto Alto

Impossibilidade de atendimento das demandas,
Dano descumprimento  de  exigéncias e  prazos

legais/trabalhistas.
Acéo Preventiva Responséavel

Verificacdo criteriosa dos prazos e cobranga
antecipada da Equipe de Contratacdo pelas tarefas do | Equipe de planejamento da contratacéo
processo de contratacéo.
Acéo de Contingéncia Responsavel
Verificar a pendéncia e responsaveis, retomar ou
recomegcar 0 processo 0 mais rapido possivel.

Equipe de planejamento da contratacéo

RISCO 03
Risco Insuficiéncia de recursos orcamentarios.
Probabilidade Baixa
Impacto Alto
Dano Atraso do processo.
Acéo Preventiva Responsavel
- Cumprimento dos elementos formais do processo de

contratacdo.

- Verificar se ha orcamento disponivel para a
contratacdo no exercicio corrente.

Acéo de Contingéncia Responséavel
Em caso de cancelamento total do Processo, elaborar
outro o mais rapido possivel.

Equipe de planejamento da contratacdo

Equipe de planejamento da contratacdo

RISCO 04
Risco Atraso/indisponibilidade dos servicos.
Probabilidade Baixa
Impacto Alto
Impossibilidade de atendimento das demandas,
Dano descumprimento  de  exigéncias e  prazos
legais/trabalhistas.
Acdo Preventiva Responsavel
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Dispor devidamente em Termo de Referéncia as
condicBes de prestacdo dos servicos.

Equipe de planejamento da contratacéo

Realizar Reunido Inicial para alinhamento e previséo
de demandas/quantitativos estimados por periodo.
Prever em contrato e reforcar & empresa contratada os
prazos e condigdes, fiscalizando efetivamente sua fiel
execucao.

Fiscal de Contrato

Acéo de Contingéncia

Responséavel

Cobrar os responsaveis, propor a aplicacdo das
penalidades cabiveis.

Fiscal de Contrato

12. ANALISE DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO

12.1. A demanda em questdo estd prevista no orgamento da Camara Municipal de

Rodeiro para 0 ano de 2026, e conforme a fundamentagdo e os elementos anteriormente

apresentados neste Estudo Técnico Preliminar, o Agente de Contratacdo considera que a

solucdo escolhida é técnica e economicamente viavel, necessaria e a melhor alternativa para

atender as necessidades e interesses da CMR.

12.2. Considerando a natureza comum do objeto e o baixo valor, sugere-se a Contratacao

Direta, por Dispensa de Licitacdo, em sua forma Eletrénica, com recebimento de propostas por

e-mail, regida pela Lei Federal n°® 14.133/2021, adotando-se como critério de julgamento o

MENOR PRECO GLOBAL.

Rodeiro, 26 de marco de 2026.

Thales Monteze de Castro
Agente de contratacdo
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

A CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO

REF.: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2026 - DISPENSA ELETRONICA N°
002/2026

PROPONENTE:

RAZAO SOCIAL: XXX

CNPJ/MF: XXX

ENDERECO: XXX

BAIRRO: XXX CEP: XXX
MUNICIPIO: XXX ESTADO: XXX
TELEFONE: XXX E-MAIL: XXX

REPRESENTANTE LEGAL: XXX

Pelo presente, apresentamos proposta comercial para o Processo Administrativo supracitado,
visando a “Servicos especializados de Seguranca e Medicina do Trabalho, Satde Ocupacional,
Laudos, Relatorios e envios mensais de eventos obrigatérios do eSocial, em atendimento as
demandas da Camara Municipal de Rodeiro, por 12 (doze) meses, conforme especificacdes,
quantidades, condicOes e exigéncias estabelecidas em Aviso de Contratacdo Direta e seus

anexos”.

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
PROPOSTO | PROPOSTO

R$ R$

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT.

Elaboragdo do LIP (Laudo Técnico

01 de Insalubridade e Periculosidade)

Servigo 01
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Elaboragéo do LTCAT (Laudo
02 Técnico das Condicdes do Servigo 01
Ambiente de Trabalho)

Exames médicos admissionais,
demissionais, periodicos, retorno ao
trabalho e mudanga de funcéo
(ASO)

Gestdo e envio dos eventos do
eSocial:

S-2210 - CAT (Comunicacdo de
Acidente de Trabalho)

S-2220 - Monitoramento da Saude
do Trabalhador (ASO)

S-2240 - Agentes nocivos e uso de
EPls

03 Servigo 15

04 Servigo 12

Palestras e orientacdo sobre Gestéo

05 de Riscos Psicossociais (NR-01)

Servi¢co 02

PCMSO - Programa de Controle

06 Médico de Saude Ocupacional.

Servigco 01

PGR — Programa de

Gerenciamento de Riscos / GRO — .

07 . . Servigo 01
Gerenciamento de Riscos

Ocupacionais.
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$

a) Prazo de Entrega/Execucdo: Conforme Aviso de Contratacdo Direta e Termo de

Referéncia.
b) Prazo de Pagamento: Conforme Aviso de Contratacdo Direta e Termo de Referéncia.
C) Validade de proposta: (minimo 60 dias a contar da apresentacéo).

DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO
REPRESENTANTE LEGAL
Nome: XXX - RG: XXX - CPF: XXX - E-mail: XXX

Local, data

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

A empresa , inscrita no CNPJ sob n° , com sede
na por intermédio do seu representante legal , portador da
Carteira de Identidade e do CPF , DECLARA, que conhece e

aceita todas as condicdes da presente Contratacao e, especificamente, que:
1. Todos os documentos e informacdes prestadas séo fi€is e verdadeiras.

2. A empresa até a presente data encontra-se desimpedida de participar da licitacdo,
obrigando-se, ainda, a declarar, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato impeditivo

da habilitag&o.

3. Parafins de participacdo no processo licitatério em pauta, sob as penas da lei, que concorda
e se submete a todos os termos, normas e especificagdes pertinentes ao Edital, bem como, as

Leis, Decretos, Portarias e Resolugdes cujas normas incidam sobre a presente licitacao.

4. Tem pleno conhecimento, concorda com as condicgdes e atende a todos os requisitos de
habilitacdo e especificacdes técnicas previstas no Edital, que assumo total responsabilidade por
este fato e que ndo utilizarei deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas

técnicas ou financeiras.
5. Aceita as condigdes estipuladas neste edital, ressalvada a hipotese de impugnacéo.

6. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado

da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7. Nao possui, em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

8. N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observado o disposto nos incisos 111 e IV do artigo 1° e no inciso Il do artigo 5° da

Constituicao Federal.
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9. Nao constam em seus quadros societarios colaboradores do 6rgdo promotor do pregao
eletrénico que mantenham vinculo familiar com detentor de cargo em comissao ou fungdo de
confianga, atuante na area responsavel pela demanda ou contratacdo, ou de autoridade a ele

hierarquicamente superior.

10. As propostas econdmicas apresentadas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de

conduta vigentes na data de entrega das propostas

11. Nos precos propostos ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciérias, fiscais e comerciais, assim
como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre o

fornecimento.

12. Est& plenamente ciente do teor e das implicac@es juridicas sobre as declaragGes acima
emitidas e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

13. Caso abrangida pela Lei Complementar n® 123/2006, declaracdo de enquadramento.
( )SIM—( )NAO

14. Assume compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade Ambiental conforme
previsto no artigo 5° da IN/SLTI/MPOG 01/2010, respeitando as normas de protecdo do meio

ambiente.

15. Que atua em conformidade com a Lei n® 13.709/2018 (LGPD - Lei Geral de Protecéo de
Dados), comprometendo-se a estar a ela adequado e enquadrado.

Por ser a expressdo da verdade e de nossa livre vontade, firmamos a presente para os fins de

direito a que se destina.

Local e data

Assinatura e dados do emissor

Pagina 42 de 54



CAMARA MUNICIPAL
DE RODEIRO

'\ Ay CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO
| P “ Praca Sdo Sebastido, 215- Centro
| Rodeiro/MG CEP 36.510-000 - Tel.: 3577- 1274
CNPJ: 26.119.990/0001-75 — e-mail: administrativo@rodeiro.mg.leg.br

Data / /

N° Folha

Resp. Autuagio

ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2026
DISPENSA ELETRONICA N° 002/2026

CONTRATO QUE ENTRE SI FIRMAM A
CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO/MG E A
EMPRESA XXXXX, EM CONFORMIDADE
COM AS CLAUSULAS E CONDICOES A
SEGUIR EXPOSTAS.

CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO/MG, Pessoa Juridica de Direito Pablico inscrita no
CNPJ sob N°26.119.990/0001-75, com sede na Praga S&o Sebastido, n° 215, Centro, na cidade
de Rodeiro/MG, neste ato representada por seu Presidente, Vereador GILBERTO GUERRA
MENDONCA, residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominada CONTRATANTE,
e 0(a) XXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XXXXX, sediada na Rua XXXXX, XX,
centro, na cidade de XXXXX, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a)
por seu Socio Administrador, o Sr. XXXX, conforme atos constitutivos da empresa e em
observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa Eletronica

n® 002/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1. A presente contratacdo decorre do Processo Administrativo N° 008/2026, Dispensa
Eletrénica n°® 002/2026, e se regera por suas clausulas e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-lhe supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e disposi¢Ges de
direito privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Servicos especializados de Seguranca e Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional,
Laudos, Relatérios e envios mensais de eventos obrigatérios do eSocial, em atendimento as
demandas da Camara Municipal de Rodeiro, por 12 (doze) meses, conforme as especificacoes,

quantidades, condicOes e exigéncias estabelecidas em Aviso de Contratacdo Direta e anexos.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DE
SERVICOS E EXECUCAO DO CONTRATO
3.1. As condic0es exigiveis para a execucdo do presente Contrato sdo aquelas previstas em seus
anexos, além das obrigacfes assumidas na proposta firmada pela CONTRATADA em que
independentemente de transcrigdes fazem parte integrante e complementar deste Contrato. S&o
eles:

3.1.1. Termo de Referéncia;

3.1.2. Aviso de Contratagéo Direta;

3.1.3. Proposta da Contratada;

3.1.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO CONTRATUAL
4.1. O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses contados da assinatura do Contrato,
prorrogavel por até 10 anos por se tratar de servico continuo, desde que comprovados condicfes
e precos vantajosos, nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021.
CLAUSULA QUINTA — DA SUBCONTRATACAO
5.1. N&o sera admitida a subcontratacdo total do objeto licitado.
CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E REAJUSTAMENTO
6.1. O valor global da contratacdo é de R$ ( ),

conforme precos unitarios discriminados na tabela a seguir:

VALOR | VALOR

ITEM X UNID. | QUANT. )
DESCRICAO UNITARIO | TOTAL)

Elaboracédo do LIP (Laudo _
01 | Técnico de Insalubridade e Servigo 01
Periculosidade)

Elaboracdo do LTCAT (Laudo _
02 | Técnico das Condicdes do Servigo 01
Ambiente de Trabalho)

Exames médicos admissionais,
03 | demissionais, periddicos, retorno | gervico 15
ao trabalho e mudanca de funcéo
(ASO)
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Gestdo e envio dos eventos do
eSocial:

S-2210 - CAT (Comunicacdo de
04 | Acidente de Trabalho) Servigo 12
S-2220 - Monitoramento da Saude
do Trabalhador (ASO)

S-2240 - Agentes nocivos e uso
de EPIs

Palestras e orientagdo sobre '
05 | Gestdo de Riscos Psicossociais Servigo 02
(NR-01)

06 | PCMSO - Programa de Controle | gervico 01
Médico de Saude Ocupacional.

PGR — Programa de
07 | Gerenciamento de Riscos/ GRO | gervico 01
— Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais.

ESTIMATIVA DO VALOR TOTAL DA CONTRATAQAO

6.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, sequro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgo.
6.3. Na hipotese de prorrogacao contratual, se ultrapassados 12 (doze) meses de contrata¢do, 0
valor dos servicos sera reajustado pelo IPCA, ou outro indice oficial que vier a substitui-lo.
CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO
7.1. O prazo e a forma de pagamento ao contratado e demais condi¢Oes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia.
CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
8.1. Sdo obrigacdes do CONTRATANTE além das constantes no art. 115 da Lei n°® 14.133/21,
as especificadas no Aviso de Contratagdo Direta.

8.1.1. Acompanhar, fiscalizar e avaliar os servigos do objeto deste Contrato;

8.1.2. Emitir as ordens de servi¢cos a empresa vencedora, de acordo com as necessidades,

respeitando os prazos para atendimentos;
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8.1.3. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo

licitante vencedor;

8.1.4. Efetuar o pagamento na forma ajustada neste Contrato e no ACD;

8.1.5. Cumprir com as demais obrigac6es constantes no Aviso de Contratacdo Direta,

Termo de Referéncia e outras previstas no Contrato.

8.2. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus, 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

8.2.1. E-mail institucional: E dever empresa vencedora/CONTRATADA manter

durante o periodo de vigéncia do contrato/servi¢o, e-mail institucional, oficial,

atualizado, vigente e operacional, para executar 0s contatos oficiais com a

CONTRATANTE, para realizacdo de contratos, adendos, renovacdes, notificacdes,

oficios e todos demais atos administrativos.

8.2.2. Assinar o Contrato no prazo estabelecido pela CONTRATANTE.

8.2.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n°8.078, de 1990);

8.2.4. Alocar, quando for o caso, 0s empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacGes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

8.2.5. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato
ou autoridade superior (art. 137, 11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacé&o por eles solicitados;

8.2.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

8.2.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.2.8. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade dos Fornecedores, o
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contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

8.2.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto
do contrato;

8.2.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢do do objeto contratual.

8.2.11. Paralisar, por determinagédo do contratante, qualquer atividade que néo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros.

8.2.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condic¢des exigidas para habilitagdo na licitacao;

8.2.13. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou
de fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de
2021;

8.2.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

8.2.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°®14.133, de 2021.

8.2.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinacfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local de execucdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

8.2.17. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacéo,
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quaisquer mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

8.2.18. Né&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagédo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8.2.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

8.2.20. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou o acompanhamento pelo Contratante;

8.2.21. Enviar ao Contratante, mensalmente ou sempre que solicitado, relatérios
detalhados sobre as atividades realizadas e encaminhar, de imediato, copias de recursos ou
outras pecas processuais protocolizados;

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DA
EXECUCAO DO CONTRATO

9.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou
pelos respectivos substitutos, conforme disposto no art. 117, caput da Lei n°® 14.133/2021.

9.2. As funcdes de fiscal tecnico e fiscal administrativo do contrato serdo exercidas por servidor
da CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO, designado nos autos do Processo.

9.3. O fiscal do contrato acompanhard sua execucdo, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no mesmo, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo, de acordo com o previsto no art. 22, VI, do Decreto n® 11.246/2022.
CLAUSULA DECIMA - DAS INFRAGCOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou

ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem

motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
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contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
10.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcOes acima descritas as seguintes
sancoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato ou desatender
orientacdo expressa, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

I1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

I11) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c”
e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133,
de 2021).

IV) Multa:

(1) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

(2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de
.2% a 10% do valor do Contrato.

(3) Para as demais infragdes a multa serd de 1,0% a 10% do valor do Contrato.
10.3. A aplicacdo das sancOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacéo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n®14.133,
de 2021)
10.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de

15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de

2021)

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do

pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse

Pagina 49 de 54



CAMARA MUNICIPAL
DE RODEIRO

'\ Ay CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO
| P “ Praca Sdo Sebastido, 215- Centro
| Rodeiro/MG CEP 36.510-000 - Tel.: 3577- 1274
CNPJ: 26.119.990/0001-75 — e-mail: administrativo@rodeiro.mg.leg.br

Data / /

N° Folha

Resp. Autuagio

valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente

(art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderad ser

recolhida administrativamente no prazo de dez dias Uteis, a contar da data do

recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.
10.5. A aplicacdo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure 0
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.6. Na aplicacéo das sangdes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos orgaos de controle.
10.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160,
da Lei n® 14.133, de 2021).
10.9. O Contratante devera, no prazo méximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas

(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
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Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).
10.10. As san¢Ges de impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para licitar
ou contratar s@o passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
10.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag6es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 0Orgao ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
11.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua extingdo, conforme disposto nos
artigos 137 a 139 da Lei n° 14.133/2021.
11.2. Os casos de extincdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurando o contraditério e a ampla defesa.
11.3. A extin¢do do contrato podera ser:
| — Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE conforme previsto no inc. Il
do art. 104 da Lei n°® 14.133/2021, mediante notificacao através de oficio entregue diretamente
ou por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo das penalidades previstas neste
contrato;
I1 — Amigavel, de acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo de licitacdo, desde que
haja conveniéncia paraa CONTRATANTE; e
I11 — judicial, nos termos da legislacdo vigente;
11.4. A extincdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Municipio de Rodeiro, deste exercicio, na dotacdo a
sequir:

01.031.001.2.0002 GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA

MUNICIPAL

3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposic¢des contidas na
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Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragcdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n®14.133, de 2021.

14.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0S acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

14.3. Registros que nédo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. O presente instrumento devera ser publicado na Pagina Oficial da Camara Municipal de
Rodeiro.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

16.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragéo ou de aceitagéo expressa.

16.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

16.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.

16.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

16.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagédo do
cumprimento de obrigacfes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacdes.

16.6. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
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responsabilidades decorrentes da LGPD.

16.7. O Contratado devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

16.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.
16.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

16.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos.

16.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na LGPD.
16.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

16.13. Os contratos e convénios de que trata o 8 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados
a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ASSINATURA ELETRONICA

17.1. Fica expressamente acordado entre as partes que este contrato sera firmado por meio de
assinatura eletrénica, em conformidade com a legislacdo aplicavel, incluindo, mas ndo se
limitando, a Medida Proviséria n® 2.200-2/2001.

17.2. As partes reconhecem e concordam que a assinatura eletrénica utilizada é valida para
todos os efeitos legais, conferindo autenticidade e integridade ao presente documento, sendo
dispensada a assinatura fisica ou qualquer outra forma de validacéo adicional.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Uba/MG para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme
art. 92, 81°, da Lei n® 14.133/21.
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Obrigam as partes ao cumprimento de todas as clausulas inseridas neste instrumento
contratual, ressalvados os interesses da CONTRATANTE, a CAMARA MUNICIPAL DE
RODEIRO.

E por estarem as partes de acordo, assinam, depois de lido, o presente contrato em
duas vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas, para fins de seus efeitos

juridicos e legais.

Rodeiro, de de 2026.

CAMARA MUNICIPAL DE RODEIRO
Gilberto Guerra Mendonga
CONTRATANTE

REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA

VISTO:

Observando a legalidade do presente, de acordo com as cldusulas acima

Assessoria Juridica

Testemunhas:
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